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	n° 12 Scénario



Objectif 
Elaborer le scénario pédagogique de la séance de médiation cognitive des apprentissages
Vous allez définir les différentes étapes du scénario, leurs objectifs respectifs et rédiger les consignes :

· de façon à atteindre les 2 objectifs (de production et cognitif) définis

· selon le canevas d’une séance de médiation proposé

· en vous appuyant sur la situation de référence (tâche, contexte, documents) préalablement choisie et analysée

Mode d’emploi
Des questions vous sont proposées ci-dessous ainsi qu’une trame de scénario (à adapter en fonction de vos besoins). 
Nous vous invitons à saisir ensuite ou copier vos réponses dans la [image: image1.jpg]


 Fiche synthèse Conception.

Coup de pouce
Quelques pistes :
L’objectif de production et l’objectif  cognitif de cette séance sont précisés dans la [image: image2.jpg]


 Fiche outil n° 8 Organisation de la séquence 
La tâche, le contexte et les documents et outils de la situation de référence sont indiqués dans la [image: image3.jpg]


 Fiche outil n° 9 Choix de la situation d’usage  
L’analyse de la tâche est synthétisée dans la [image: image4.jpg]


 Fiche outil n° 10 Analyse de la tâche  
Vous trouverez des indications utiles pour élaborer le scénario dans l’onglet “Intentions“ et dans :
[image: image5.jpg]


Fiche éclairage n° 7 Situation de formation dans le cadre des compétences clés
[image: image6.jpg]


Fiche éclairage n° 4 Finalités, buts, objectifs
Pour vous aider à concevoir la séance de médiation, consulter :

[image: image7.png]


 Aide n° 12 Préparation et animation d’une séance de médiation cognitive des apprentissages 
ou 
[image: image8.png]


 Aide n° 20 Canevas d’une séance de médiation  

Un exemple vous est proposé dans :
[image: image9.png]


 Aide n° 21 Exemple -  Scénario de la séance Attitude réflexive  

Questions
Vous allez maintenant définir les étapes nécessaires pour atteindre le double objectif de la séance de médiation cognitive des apprentissages. 
Pour chacune de ces étapes :
Quel est l’objectif ?
Quelle durée prévoyez-vous ?
Quelles sont les tâches du formateur ? Que fait-il ?

Quelle(s) activité(s) souhaitez-vous voir réalisées par les apprenants ? 
Quelle(s) consigne(s) donnerez-vous pour que ces activités soient engagées et réalisées ?

Selon quelle organisation (individuellement, en binôme, par petits groupes, en groupe complet) ? 
Avec quelles ressources : documents, outils ?
Qu’attendez-vous en termes de résultats de ces activités : réalisations observables (fruit de l’activité de production) mais aussi prises de conscience (fruit de l’activité de métacognition) ?
Ce scénario vous servira de feuille de route au cours de l’animation de la séance. 
Dans la colonne observations, vous pourrez indiquer :

- ce qui se déroule comme prévu, 
- les facilités et difficultés rencontrées par les apprenants, 

- ce qui ne se passe pas comme vous l’aviez prévu ; les écarts, ce qui émerge…
pour pouvoir analyser la séance et la modifier.


	Scenario de la séance  (intitulé)       Durée :

	Objectif de production : 

Objectif cognitif :                     


	Durées
Indicati-ves
	Objectifs

	Activités attendues des apprenants 
(ce qu’ils sont supposés faire)
	Tâches du formateur
	Consignes
	Organisation
	Ressources mises à disposition (outils, documents…)
	Ce qui est attendu

(réalisations matérielles, productions cognitives : idées/notions/mots clés… prises de conscience  verbalisées)
	Observations
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